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WICHERN-SCHULE
Wir sind eine evangelische Schule
— wir leben Gemeinschaft, Vielfalt und Toleranz!

Wir leben Gemeinschaft:

Wir wollen miteinander lernen, leben und lachen, uns entwickeln und wachsen.

Wir streben nach der besten Losung fiir das Kind, die Gemeinschaft und unsere Schule.
Wir sind gewaltfrei in Sprache und Handlung.

Wir unterstiitzen und helfen uns gegenseitig.

Wir achten einander und gehen respektvoll miteinander um.

Wir gehen Herausforderungen an und I6sen Probleme.

Wir leben Vielfalt:

Unsere evangelische Schule steht allen offen, die unsere Werte teilen und unsere
Handlungsgrundsatze mittragen.

Wichtig ist uns eine gemeinsame Haltung, die von Toleranz und christlicher
Nachstenliebe gepragt ist.

Bei Themen, die in der Gesellschaft kontrovers diskutiert werden, ist uns eine
Beschaftigung aus verschiedenen Perspektiven wichtig.

Wir sind eine Gemeinschaft aus Menschen unterschiedlichen Glaubens,
Geschlechts/sexueller Orientierung und Nationalitat/Herkunft/Hautfarbe etc.
Vielfalt ist eine positive Kraft.

Wir leben Toleranz:

Wir horen einander zu und andere Meinungen an.

Wir gehen in den offenen Austausch und bemiihen uns, einander zu verstehen.

Wir lernen und profitieren von unseren unterschiedlichen Professionen.

Wir positionieren uns klar gegen Rassismus, Antisemitismus, Queerfeindlichkeit und
gegen jegliche Form der Diskriminierung.



WICHERN-SCHULE
Wir sind eine evangelische Schule
— wir leben Gemeinschaft, Vielfalt und Toleranz!

Das bedeutet fiir alle:

Wir gehen achtsam und sorgsam mit unserer Schule und Ressourcen um.

Wir erwarten die Mitarbeit aller Schiiler:innen und Eltern bei der Erhaltung unserer
Schule und unseres Schullebens.

Wir bieten den Schiiler:innen ein sicheres Umfeld.

Wir nehmen die Schiiler:innen ernst und haben ein offenes Ohr fiir ihre Sorgen und
Probleme.

Wir sind ein ganztagiger Lern- und Lebensort. Auch die Gestaltung von Themen wie
Erndhrung, Bewegung, Pausen und Rickzugsorten gehdren zu unserem Schulalltag.
Wir legen Wert auf Klimaschutz.

Das bedeutet es noch fiir die Schiiler:innen:

Wir Gbernehmen Verantwortung flir unsere Schulgemeinschaft.
Wir gestalten mit.

Wir schreiten ein, wenn wir Grenzliberschreitungen wahrnehmen.
Wir unterstiitzen uns.

Das bedeutet es noch fiir die Sorgeberechtigten:

Vertrauen ist die Basis unserer Zusammenarbeit. Wir vertrauen den Sorgeberechtigten
in ihrer Erziehung und erwarten Vertrauen in unsere Padagogik.

Wir handeln entlang des Hamburger Schulgesetzes.

Konflikte, die in der Schule aufgetreten sind, |6sen wir in der Schule.

Wir pflegen den offenen Dialog und dulRern dort konstruktiv Kritik.

Kinder haben das Recht auf eine gewaltfreie Erziehung. Sorgeberechtigte verpflichten
sich schriftlich mit ihrer Anmeldung ausdriicklich, dieses Kinderrecht einzuhalten. Wir
helfen Sorgeberechtigten gerne, wenn ihnen die Einhaltung schwerfillt (Beratung,
Kurse, Jugendamt, Hilfe zur Erziehung).

Das bedeutet es noch fiir das Kollegium:

Wir evaluieren unseren eigenen Unterricht.

Wir handeln transparent.

Wir bieten unterschiedliche Lernmaoglichkeiten an (fiir Geist, Kérper und Seele).
Wir gehen auf die unterschiedlichen Starken der Schiiler:innen ein.

Wir bieten den Schiiler:innen ein demokratisches Umfeld.

Wir schaffen unterschiedliche Lernraume.

Wir bieten den Schiiler:innen ganztagig ein vielfaltiges Angebot und fordern deren
Entwicklung.

Wir sind offen flir Verdanderungen und Vorschlage.

Wir fordern die Partizipation der Schiiler:innen und helfen ihnen dabei, fir sich und
andere einzustehen.



